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Chemie ist…

Ein Fest der Sinne – Lebkuchen, Zimtsterne, Spekulatius, Kokosmakronen, Vanillekipferl und viele andere Leckereien versüßen die 
Weihnachtszeit. Auch der Geruch von Tannennadeln erinnert an Weihnachten. Duft- und Aromastoffe spielen eine große Rolle in un-
serem Leben. Und ganz gleich ob es sich um natürliche, naturidentische oder synthetische Aromastoffe handelt: Immer geht es um 
Chemie. Denn Geschmacks- und Geruchssinn sind chemische Sinne. Die Reize an den Riechzellen werden von den chemischen Inhalts-
stoffen der Aromen ausgelöst. Wobei ein Aroma nicht aus einer einzigen chemischen Verbindung besteht, sondern ein Zusammenspiel 
von bis zu mehreren Hundert Verbindungen ist. Die synthetischen Aromastoffe kommen in der Regel in chemisch identischer Form 
auch in der Natur vor. Marzipan verdankt sein Aroma dem Benzaldehyd, das aus dem in Bittermandeln enthaltenen Amigdalin gebildet 
wird. Der Duft von Zimt rührt von Zimtaldehyd her und eine Substanz namens Eugenol verleiht Gewürznelken ihr Aroma. Es werden 
aber auch Aromastoffe ohne Entsprechung in der Natur synthetisiert. Beispiele sind das Ethylvanillin, das viel intensiver nach Vanille 
riecht als das natürlich vorkommende Vanillin, sowie das Ethylmaltol, das ein angenehmes Karamellaroma besitzt. (mr)

Chemiker entwickeln neue Mehrkomponentenreaktion

Komplexe Molekülstrukturen in einem Schritt 

Synthetische Chemiker arbeiten da-
ran, effiziente Synthesen zu entwer-
fen und durchzuführen. Innerhalb 
des synthetischen Arsenals des orga-
nischen Chemikers spielen Prozesse 
eine zentrale Rolle, die mehrere Mo-
leküle (Kupplungspartner) in einem 
einzigen Schritt verknüpfen. Solche 
Mehrkomponentenreaktionen (MCR) 
gelten als nachhaltige und umwelt-
freundliche Technologien für die 
Herstellung komplexer Strukturen 
in einem einzigen Reaktionsschritt. 

Ein Forscherteam um Chemiepro-
fessor Frank Glorius (Westfälische 
Wilhelms-Universität (WWU) Müns-
ter) und Huan-Ming Huang (WWU 
Münster und ShanghaiTech Universi-
ty) hat es nun geschafft, Ketylradika-
le für eine neuartige MCR zu nutzen. 

„Ketylradikale sind wichtige Spe-
zies in der synthetischen Chemie. 
Sie werden häufig bei der Herstel-
lung von strukturell komplexen Na-
turstoffen eingesetzt. Katalytische 
chemische Umwandlungen, die Ke-
tylradikale nutzen, sind jedoch nach 
wie vor eine Herausforderung. Ihre 
Bildung erfordert oft ‚harsche‘ Re-
aktionsbedingungen mit hoher Tem-
peratur“, erklärt Huan-Ming Huang.

Das Forscherteam setzte Ketyl-
radikale und eine durch sichtbares 
Licht angeregte Palladiumkatalyse 
ein und schuf so eine MCR zwischen 
mehreren Kupplungspartnern, z.B. 
Aldehyde, 1,3-Diene und verschie-
dene Nukleophile. Dem Team ist es 
gelungen, Radikale des Ketyltyps 
zu zähmen, indem es sichtbares 
Licht mit geringen Mengen eines 
handelsüblichen Palladiumkataly-
sators kombiniert hat. Dieser ope-
rativ einfache, redoxneutrale und 
damit umweltfreundliche Ansatz 
könnte sich zu einer allgemeinen 
Plattform für die Konstruktion kom-
plexer homoallylischer Alkoholmo-
tive, einem in der Synthesechemie 
häufig verwendeten Strukturmotiv, 
entwickeln. (mr)�
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Familienunternehmen in Deutschland

Quelle: Stiftung Familienunternehmen, Die volkswirtschaftliche Bedeutung der Familienunternehmen, 5. Au�age, 2019

Im Jahr 2017 waren 2.718 Familienunternehmen 
in Deutschland wirtschaftlich aktiv.

Die Top-500-Familienunternehmen sind im Durchschnitt 
101 Jahre alt, die Hälfte von ihnen wurde vor 1926 gegründet.

Die Eigenkapitalquote der Familienunternehmen lag im 
Durchschnitt bei 42 % und damit etwa 10 Prozentpunkte über der 
der Quote aller Unternehmen mit mehr als 50 Mio. EUR Umsatz.

Die 500 umsatzstärksten Familienunternehmen 
erwirtschafteten 2016 einen Umsatz von 

insgesamt 1.106 Mrd. EUR.

Die Top-500- 
Familienunternehmen 
beschäftigten im Jahr 

2016 weltweit 5,1 Mio. 
Mitarbeitende, davon über 

2,5 Mio. in Deutschland.

Familienunternehmen stellen fast 60 % 
aller sozialversicherungsp�ichtigen Beschäftigungen 

in Deutschland.

Familienunternehmen erzielen über die Hälfte (52 %) 
aller Umsätze deutscher Unternehmen.

Neun von zehn Unternehmen in Deutschland sind 
familienkontrollierte Unternehmen.

Unternehmen mit Tradition

Familienunternehmen als Wirtschaftsfaktor

Familienunternehmen als Arbeitgeber
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Dieser CHEManager enthält die neueste Ausgabe von  
CHEManager International.
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World Competitiveness 2022, China’s 
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Innovative Technology Can Help the 
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Innovation
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for Biopolymers from Biomass, 
Forward-looking Data Analytics on  
Demand for Chemicals and Materials

Process Technology
Microreaction Technology in Pharma-
ceutical Manufacturing, Energy Crisis: 
An Opportunity to Replace Fossil Fuels 
with Sustainable Alternatives
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