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Beilagenhinweis

Vollwertiger Geschmack und positiver Nutzen bei vegetarischen und veganen Nahrungsmitteln

Kreatin – ein weltweiter Megatrend

In Deutschland sind Kreatin-Pro-
dukte in Drogeriemärkten und Dis-
countern echte Verkaufsschlager, 
vor allem im Sport-Supplement-Be-
reich. Bei professionellen Sportlern 
ist der positive Effekt von Kreatin 
schon lange bekannt. Immer mehr 
Studien belegen auch abseits des 
Sports die vorteilhafte Wirkung von 
Kreatin. Kreatin ist eine körpereige-
ne Substanz im menschlichen Kör-
per und in jeder Zelle vorhanden. 
Als Kreatinphosphat spielt es eine 
zentrale Rolle bei der Speicherung 
und dem Transport von Energie in 
allen Zellen.

Bis zu 2% des menschlichen Kre-
atinspeichers werden täglich abge-
baut, bei Belastung kann es auch 
mehr sein. Der Körper stellt den 
Kreatinphosphat-Grundbedarf über 
Kreatin selbst aus den Aminosäuren 
Glycin, Arginin und Methionin her, 
die dem Körper dann jedoch nicht 
mehr für die Bildung anderer Stoffe, 

z.B. Hormone und Neurotransmitter, 
zur Verfügung stehen. Deshalb sollte 
der Kreatinverlust über die Nahrung 
ausgeglichen werden, was bei einer 
ausgewogenen Ernährung problem-
los funktioniert.

Da Kreatin aber nicht über 
pflanzliche Lebensmittel zuge-
führt wird, da es von Natur aus 
nur in Lebensmitteln tierischen 
Ursprungs vorkommt, sollte bei ei-
ner fleischarmem Ernährung auf 

eine ausreichende Kreatinzufuhr 
geachtet werden.

Als einziger Hersteller außerhalb 
Chinas produziert Alzchem Kreatin 
Monohydrat, wie Kreatin chemisch 
exakt heißt, seit mehr als 30 Jah-
ren in Deutschland. Aufgrund des 
wachsenden Interesses außerhalb 
des Sports hat das Trostberger Che-
mieunternehmen mit Creavitalis eine 
auf die Bedürfnisse der Lebensmit-
telbranche optimierte Variante als 
feines, geschmacksneutrales Pulver 
auf den Markt gebracht. Hersteller 
von pflanzenbasierten Alternativen 
zu Fleisch, Fisch und Milchproduk-
ten können Kreatin-Monohydrat als 
Nahrungsergänzung einsetzen. Es 
fällt nicht unter die Novel-Food-Ver-
ordnung und kann ohne spezielle 
Zulassung als Lebensmittelzutat 
verwendet werden. Die synthetische 
Herstellung macht Kreatin-Monohy-
drat auch für die vegane Ernährung 
geeignet. (mr) 
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Mobiles Arbeiten in der Chemie

Quelle: BAVC, IGBCE, Fraunhofer IAO, Sozialpartnerstudie Mobile Arbeit, Oktober 2023

Mehr als die Hälfte der Befragten stellt fest, 
dass der soziale Austausch und die Kreativität bei 

orts�exiblem Arbeiten leiden.

Jeder fünfte Befragte beobachtet eine 
Verschlechterung des Zusammenhalts im 

Team bei mobilem Arbeiten.

Nur 13 % der Befragten arbeiten nicht mobil, 
obwohl ihre Tätigkeit dies zuließe. Davon hat sich 
ein Drittel aktiv gegen mobile Arbeit entschieden.

Gegenwärtig wird an 2 – 3 Tagen pro Woche mobil 
gearbeitet, wobei der Wunsch vieler Beschäftigter 

eher bei 3 – 4 Tagen liegt. 

In Betrieben mit über 1.000 Beschäftigten teilen sich bereits 
ein Drittel der Mitarbeitenden ihren Arbeitsplatz mit Kollegen. 

Bei kleineren Betrieben liegt der Anteil unter 10 %. 

Knapp drei Viertel der Beschäftigten ohne 
individuellen Arbeitsplatz haben positive Erfahrungen 

mit Desk-Sharing-Konzepten gemacht.

Gute Akzeptanz von Desk-Sharing-Konzepten

Mobiles Arbeiten behindert die Zusammenarbeit von Teams

Hohe Nachfrage nach mobiler Arbeit

Im Rahmen einer Sozialpartnerstudie von BAVC und 
IGBCE wurden rund 21.000 Beschäftigte aus 

70 Unternehmen zum mobilen Arbeiten befragt. 
Davon arbeiteten 78 % zumindest teilweise mobil. 

Sieben von zehn Unternehmen haben eine 
Vereinbarung zu orts�exiblem Arbeiten geschlossen. 

Damit ist mobiles Arbeiten an vielen Arbeits-
plätzen der Branche zum Alltag geworden.
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Chemie ist...

Hightech für die Fitness – Herbst ist Marathon-Saison, viele der großen City Marathons finden in diesen Wochen statt. Aber gelaufen wird 
das ganze Jahr, und es muss ja nicht gleich die Marathondistanz sein. Leichte und stoßabsorbierende Laufschuhe gehören zur Basisaus-
rüstung ambitionierter Läufer, und gefertigt aus Chemiewerkstoffen ermöglichen sie nicht nur Bestzeiten, sondern unterstützen auch die 
Gesundheit der Athleten. Denn in einem Joggingschuh steckt jede Menge Material-Know-how. Die Zwischensohlen moderner Laufschu-
he federn Stöße nicht nur ab, sondern geben die absorbierte Energie wieder zurück, sind ultraleicht und bieten dennoch Stabilität. Das 
Material, das diese Eigenschaften ermöglicht heißt Tepex. Der von Lanxess entwickelte thermoplastische Verbundwerkstoff wird heute 
von Envalior produziert und u.a. in der aktuellen Laufschuhkollektion von Puma verwendet. Für eine neue Sohlentechnik wird eine in die 
Dämpfungsschicht eingearbeitete Platte aus Tepex Dynalite bestehend aus einer Polyamid 12-Matrix, in die ein Gewebe aus Endloscar-
bonfasern eingebettet ist, verwendet. Sie erzeugt eine hohe Rückstellkraft und ermöglicht so eine maximierte Kraftübertragung. (mr)
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